[image: image1.jpg]MYHUILIUTIAJIBHOE BIOI’)KETHOE OBILIEOBPA3OBATEJIbHOE YUYPEKJIEHUE
«CPEJHSIA OBIIEOBPA3OBATEJIBHAS IIKOJIA Ne 47» TOPOJJIA YEBOKCAPBI
YYBAUICKOM PECITYBJIHKHA

IIPUKA3
31 aprycra 2023 rona Ne O —463

OB opraHM3alMK HACTABHUYECTBA
HaJl MOJIO/IBIMH CIIeLHATHCTAMU
MBOY «COIII Ne 47 r. YeGokcapst
B 2023-2024 yue6HOM roay

B mensx opraHu3aiuy HACTABHHYECTBA HAll MOJIOIBIMA U BHOBb TIOCTYTHBIIMMH T€aroraMH B
YYpeXIEHHe MO  BONpOCaM  NPHOOPETEHHS W COBEPIIEHCTBOBAHUS  MHIMBHIYATbHBIX
NPO(ECCHOHATBHBIX HABBIKOB, MOBBIIIEHHS MPO(ECCHOHATLHOTO ypOBHS B TepBble TO/bl paGoThl B
061me06pa30BaTeNbHOM YUpPEXICHHH IOC/e IOIyYeHUs MEeNarorHueckoro OOpa3oOBaHHs, B HENSX
OKa3aHHsl METOAMYECKOH MOMOIIM MOJOMABIM CIIEHHAINCTAM M BHOBb [PHOBIBUIMM [E€AroraM B HX
Hpo(eCCHOHATPHOM CTAHOBIICHHH, @ TAK)Ke IPO(YECCHOHATBHO a/anTalui

ITPUKA3BIBAIO:
1. HasHa4uTh Menaroros-HacTaBHUKOB ISl MOJIOZBIX H BHOBD [IOCTYTIHBIINX TIEJIarOr0B
CIIEYIOUIMX yIuTe/eH, UMEIOMHX GOJIBIION OMBIT paboThI ¢ 00YYAIOIIMMHCS:

No ®UO nacTaBHHKa TlpenonaBaemsiit | Kareropus ®HO MOJIOIOTO CrienHatucTa
npeaMer

1 | I'puropresa DibBHpa HauanbHere Beicmras Tysanauna Enena FOpbeBHa
T'ennagpeBHA KJIacChI (BTOpOIt TOIT)

2 | MBanoBa Haramus Pyccxuit si3pik 1 | Beicmas Crenanosa Jlana PoGeproBHa
Huxonaena JITeparypa (f1epBblii rox)

3 | Tiomuna Enena buonorus Beicmras KotnoBa Beponuka FOpbeBHa
Bragumuposra (BTOpOI rom)

4 | I'aBpunoBa Anuna Teorpadust Beicimast TaBpunos Anekcanap Onerouy
BuranbeBHa (Tpetwii rox)

5 | MuxaitnoBa Mapraputa | AHramiickuit Beicimas Crenanopa AHactacus Hukonaessa
Bacunbena A3BIK (Tperuii ro)

6 | bapunoBa Exarepuna Anrnuiickuit Tleppas ITaBnora Mpuna CepreesHa
IOpbeBHa SI3BIK (Tperuii roj)

7 | XKapkosa Ceernana Maremarnka Beicimas CaBunoBa Haznexna Cepreesna
Tumodeesna (TepBBIi rox)

8 | Comuna [luana Pycckmit s3p1c Tlepsas Pomanopa Enena Hukonaesua
Cepreesna (BTOpO¥ rON1)

2. Y1BepauTh miaH paGoThl ¢ MOJOABIMU H BHOBb TPHOBIBIIAMH CrelMaIncTaMi Ha 2023-2024
y4eOHBIH T (IIPHIIOKEHHE).

3. Ilenaroram-nactasnukam (I'aspunosa A.B., Muxaitnosa M.B., Bapurosa E.1O., Xapkosa C.T.,
Usanosa H.H., Comuna J1.C., Tronuna E.B., I'puropsesa 3.I".) cHcTeMaTHYeCKH BeCTH pabory ¢
MOJIONBIMH CINCLHAIMCTAMU U BHOBb NPHOBIBIIMMH II€arOraMd B COOTBETCTBHH C TJIAHOM

pexropa o YBP. /
SIIEro MpHUKa3a OCTABIIIO 3a COOOM. /




Приложение 
к приказу от 31.08.2023 г. № О –  
План работы с молодыми и вновь прибывшими специалистами МБОУ «СОШ № 47» г. Чебоксары на 2023-2024 учебный год

	Организационно-педагогическая работа
	Учебно-методическая работа
	Организационно-воспитательная работа
	Работа с документами
	Деятельность наставника

	1
	2
	3
	4
	5

	Август

	Знакомство молодых специалистов со школой и ее традициями.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник
	1. Изучение молодыми специалистами программ, учебников, пособий, методического материала.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник
	Определение учебной нагрузки.

Ответственные: Зам.директора по УВР.
	1. Знакомство молодых специалистов с инструкциями по ведению документации (журналы, тетради, дневники).

Ответственные: Зам.директора по УВР.

2. Оформление папки с личными делами.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник
	1. Проведение собеседования зам.директора по УВР с предполагаемыми наставниками.

Ответственные: Зам.директора по УВР.

2. Определение форм работы с молодыми специалистами.

Ответственные: Зам.директора по УВР.

	Сентябрь

	1. Назначение и закрепление за молодыми специалистами наставников.

Ответственные: директор ОУ, зам.директора по УВР.

2. Составление плана работы с молодыми специалистами.

Ответственные: Зам.директора по УВР, руководитель МО


	1. Помощь молодым специалистам:

· в выборе учебных программ;

· в составлении календарно-тематического планирования;

· в разработке плана воспитательной работы класса.

· в подготовке и проведении родительского собрания.

Ответственные: наставник


	1. Посещение молодыми специалистами уроков, проводимых другими учителями.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Посещение зам.директора по УВР уроков, проводимых молодыми специалистами, с проведением последующего анализа.

Ответственные: Зам.директора по УВР.

3. Адаптация молодых специалистов в коллективе. Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник. учителя 
	1. Помощь наставников в оформлении электронного журнала молодыми специалистами.

Ответственные: наставник

2. Ознакомление молодых специалистов с нормативной и методической литературой.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник
	1. Посещение уроков, помощь в проведении внеклассных мероприятий.

Ответственные: наставник

2. Контроль  над самообразованием молодых специалистов.

Ответственные: наставник

3. Мастер- классы наставников.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник

	Октябрь

	1. Работа молодых специалистов над темой по самообразованию.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Посещение молодыми специалистами семинаров.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.


	1. Помощь молодым специалистам:

· в планировании трудных тем;

· в подготовке и проведении родительского собрания.

Ответственные: наставник

2. Работа, повышающая эффективность деятельности молодых специалистов.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник


	1. Посещение молодыми специалистами уроков, проводимых другими учителями.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Посещение зам.директора по УВР уроков, проводимых молодыми специалистами, с проведением последующего анализа.

Ответственные: Зам.директора по УВР.


	1. Проверка ведения электронного журнала молодыми специалистами -выявление соответствия записей в журналах тематическому планированию

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Проверка ведения рабочих тетрадей учащихся классов молодых специалистов.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.
	1. Совместное  посещение с молодыми специалистами уроков, проводимых другими учителями.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Диагностика затруднений молодых специалистов.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.



	Ноябрь

	1. Выступление молодых специалистов на методическом объединении с анализом собственной деятельности.

Ответственные: молодой специалист,  наставник.


	1. Работа по теме самообразования.

Ответственные: наставник.

2. Контроль  над работой молодых специалистов с одаренными  и слабоуспевающими учащимися.

Ответственные:  наставник


	1. Посещение молодыми специалистами уроков, проводимых другими учителями.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Посещение зам.директора по УВР уроков, проводимых молодыми специалистами, с проведением последующего анализа.

Ответственные: Зам.директора по УВР.
	1. Собеседование с молодыми специалистами по вопросам затруднений в планировании педагогической деятельности.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.
	1. Консультативная помощь молодым специалистам.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Посещение уроков молодых специалистов. 

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

	Декабрь

	1. Выступление молодых специалистов на методическом объединении с отчетом об успешности молодых специалистов (личные и профессиональные достижения).

Ответственные: молодой специалист,  наставник.
	1. Работа по теме самообразования.

Ответственные: наставник.

2. Проверка ЗУНов учащихся классов молодых специалистов.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.
	1. Посещение молодыми специалистами уроков, проводимых другими учителями.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Посещение зам.директора по УВР уроков, проводимых молодыми специалистами, с проведением последующего анализа.

Ответственные: Зам.директора по УВР.
	1. Психологические консультации, семинары.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.


	1. Консультативная помощь молодым специалистам.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.



	Январь

	1. Административное совещание по вопросам работы с молодыми специалистами.

Ответственные: директор ОУ, зам.директора по УВР.
	1. Работа по теме самообразования.

Ответственные: наставник.


	1. Посещение молодыми специалистами уроков, проводимых другими учителями.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Посещение зам.директора по УВР уроков, проводимых молодыми специалистами, с проведением последующего анализа.

Ответственные: Зам.директора по УВР.


	1. Проверка ведения электронного журнала молодыми специалистами -выявление соответствия записей в журналах тематическому планированию

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Проверка ведения рабочих тетрадей учащихся классов молодых специалистов.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.


	1. Беседа о приемах, поддерживающих дисциплину на уроке.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Посещение урока и его анализ.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.



	Февраль

	1. Участие в работе городских семинарах.

Ответственные: молодой специалист, наставник
	1. Проверка ЗУНов учащихся классов молодых специалистов.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.


	1. Посещение молодыми специалистами уроков, проводимых другими учителями.

Ответственные: наставник.

2. Посещение зам.директора по УВР уроков, проводимых молодыми специалистами, с проведением последующего анализа.

Ответственные: Зам. директора по УВР.
	1. Совместная подготовка молодыми специалистами и наставниками материалов для контрольных работ, анализ и коррекция результатов.

Ответственные: молодой специалист, наставник.


	1. Анализ педагогических ситуаций.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.


	Март

	1. Участие в работе городских семинарах.

Ответственные: молодой специалист, наставник
	1. Обсуждение с молодыми специалистами критериев и показателей качества обучения.

Ответственные: молодой специалист, наставник
	1. Посещение молодыми специалистами уроков, проводимых другими учителями.

Ответственные:, наставник.

2. Посещение зам.директора по УВР уроков, проводимых молодыми специалистами, с проведением последующего анализа.

Ответственные: Зам.директора по УВР.
	1. Анализ и самоанализ уроков, проводимых молодыми специалистами 

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.


	1. Посещение урока и его анализ.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.



	Апрель

	1. Административное совещание по вопросам работы с молодыми специалистами.

Ответственные: директор ОУ, зам.директора по УВР.
	1. Работа по теме самообразования.

Ответственные: наставник.


	1. Посещение молодыми специалистами уроков, проводимых другими учителями.

Ответственные: наставник.

2. Посещение зам.директора по УВР уроков, проводимых молодыми специалистами, с проведением последующего анализа.

Ответственные: Зам.директора по УВР.
	1. Проверка и оценка работы молодых специалистов с документацией.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.


	1. Оценка качества эффективности работы молодых специалистов.

2. Посещение уроков молодых специалистов. 

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

3. Проведение анализа работы за год.

Ответственные: молодой специалист, наставник.



	Май

	1. Собеседование с молодыми специалистами по итогам работы за год.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.
	1. Выступление молодых специалистов по теме самообразования.

Ответственные: молодой специалист, наставник.

2. Организация мониторинговых исследований.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник
	1. Творческие отчеты молодых специалистов.

Ответственные: молодой специалист, наставник.

2. Мастер-классы молодых специалистов.

Ответственные: молодой специалист, наставник.


	1. Подведение итогов по работе  молодых специалистов с документацией.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.

2. Отчет администрации по результатам внутришкольного контроля.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.
	1. Определение задач на следующий учебный год.

2. Творческие отчеты молодых специалистов.

Ответственные: Зам.директора по УВР, наставник.


